Systemische Supervision, Coaching und Organisationsberatung

Anima - systemische Praxis
»Wir streben nach Exzellenz, nicht nach Perfektion - denn Perfektion ist auf personaler und y

institutioneller Ebene zerstorerisch und schadet in letzter Konsequenz dem Menschen. “

Gelingende professionelle Praxis wird stark durch die gelebten institutionellen Strukturen, dem professionellen
Selbstverstandnis ihre Mitarbeitenden sowie deren Arbeitszufriedenheit gepragt. Dabei spielt das Erleben von
Anerkennung und Wiirde eine zentrale Rolle.

Mein Angebot ist es gemeinsam mit lhnen lhre professionelle Praxis in den Blick zu nehmen und
wiirdezentrierte Denk- und Handlungsmaoglichkeiten zu starken.

Bei lhrem Vorhaben mehr Exzellenz, Freude, Leichtigkeit und auch Wiirde in lhre professionelle Praxis zu tragen,
mochte ich lhnen meinen Unterstiitzung anbieten.

Profil Handlungsschwerpunkte

. . . Dominik Klin
Experte fir Scham und Mannlichkeiten Professioneller Umgang mit Scham & Krankung 9
Systemischer Coach, Berater, Paartherapeut & Jungen*- & Mianner*beratung, wiirdezentrierte Paar- & Sozial.pédagoge M.A. ,
Supervisor Trennungsberatung Staatlich anerkannter Erzieher
Wirdezentrierte Organisationsentwickler Supervision, Coaching & Organisationsberatung Systemischer Supervisor (DGSF)

Systemischer Paartherapeut

Publizist, Vortragsredner & Wissenschaftler Trainings, Seminare und Workshops (DGSF)
Fachreferent fur Jungen*- und Manner*arbeit Fachberatung zu Jungen™ - und Manner*arbeit gz::zm::gz:: Egraact:'i[()%g%:)
Jugend- und Erwachsenenbildner Sexuelle Bildungsarbeit im Schwerpunkt mit Jungen*
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Systemische Supervision, Coaching und Organisationsberatung

Supervision

»--- meint die Betrachtung und Reflexion
lhres professionellen Handelns sowie

der institutioneller Strukturen.”

Meine Angebote fiir Sie & lhr Unternehmen

(FUhrungskrafte-)Coaching

Anima - systemische Praxis

.. meint die individuelle

Kontexten.“

Prozessberatung in lhren beruflichen

In der Supervision biete ich lhnen an, Sie

wiirdezentriert als Einzelperson oder als

Team zu begleiten.

Im (Fliihrungskrafte-)Coaching widmen

wir uns intensiv lhren beruflichen Zielen

und der Erweiterung lhrer personlichen
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berufsbezogenen sowie fachlichen

sowie emotionalen Kompetenzen.

Organisationsberatung

»--- meint die Stabilisierung und
Weiterentwicklung lhrer Organisation.”

Anstelle den Blick auf einzelner Inhalte

oder Arbeitsgruppen zu werfen, biete

ich lhnen hierbei an, wiirdezentriert den
Fokus auf die gesamte Organisation und
lhre Strukturen zu richten.
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Systemische Supervision, Coaching und Organisationsberatung @

Anima - systemische Praxis

Meine Weiterbildungsangebot fiir Sie & lhr Unternehmen

Fortbildungen Workshops Vortrige

Scham(los)?! — Umgang mit Scham im Scham — (K)ein Thema fiir die Scham — (K)ein Thema fiir die

professionellen Kontext Jungen*arbeit?! Mainner*arbeit?!

Doing Dignitiy — Vom professionellen Scham und Gender im professionellen Into the blue. Coolness, Sucht und

Umgang mit Krankung Kontext — Scham kennt (k)ein Traurigkeit ... und die mannliche* Scham
Geschlecht

Doing Shame — Scham beraterisch (Un) Doing Shame —von der

professionell begleiten Sexuelle Bildung und die Scham —eine mannlichen* Begegnung mit der Scham
Spurensuche L L .

Mannliche Radikalisierungen — eine

Schule, Peers & Pornos — Wie Sexuelle schamsensible Spurensuche
Bildungsarbeit mit Jungen* gelingen
kann

Gender und Diversity —
Handlungskompetenzen fiir eine
gelingende professionellen Praxis

\"\/i(’r{ "
& €

DGSF

4
L’

1 )

! di;a‘ ove

~ \ N
Pangy
|

mannerberatungsnetz.de Netrwerk X
Beratung fur Jungen, Ménner & Véter Jungenarbeit ¥/ Miinchen



